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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntable serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :
Nama	:	Drs. TEDDY MAKALALAG
Jabatan	:	KEPALA DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA KOTA KOTAMOBAGU
Selanjutnya disebut pihak pertama, 
Nama			: Ir. TATONG BARA
Jabatan		: WALIKOTA KOTAMOBAGU
Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab pihak pertama.
[bookmark: _GoBack]Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Kotamobagu,      Oktober2018
	Pihak Kedua,


(Ir. TATONG BARA)
	Pihak Pertama,


(Drs. TEDDY MAKALALAG)
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