(] PEMERINTAH KOTA KOTAMOBAGU
\£)| DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA

Jin. Jhewn Suhodo Kel: Kotobangon Kee. Kotamabagn Timnr Kode Pos 95712

KEPUTUSAN DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA
KOTA KOTAMOBAGU
NOMOR: |0 TAHUN 2018

TENTANG
PENETAPAN INDIKATOR PERUBAHAN T.A 2018
DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA KOTA KOTAMOBAGU

KEPALA DINAS,

Menimbang - a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 3 dan 4 Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor
PER/9/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator
Kinerja Utama di Lingkungan Dinas Pemberdayaan Masyarakat dan
Desa Dacrah Kota Kotamobagu:

b. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud pada huruf a,
perlu ditetapkan dengan Keputusan Kepala Dinas

Mengingat - 1. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 Tentang Keuangan Negara
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47);

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun ;
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 4421,
3. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan

Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 4614);
4. Undang-Undang Nomor 4 Tahun 2007 tentang Pembentukan Kota

Kotamobagu di Provinsi Sulawesi (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2007 Nomor 6, Tambahan Lembaran Republik

Indonesia Nomor 4680),

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2009 tentang Pelayanan Publik
(Lembaran Negara Republik Tahun 2009 Nomor 112, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5038):

6 Peraturan Menteri Pendayagunaan  Aparatur  Negara  Nomor
PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Pedoman Penetapan Indikator Kinerja
Utama di Lingkungan Instansi Pemerintah;

7 Peraturan Menteri  Pendayagunaan  Aparatur  Negara  Nomor:
PER/20/M.PAN/11/2008 tentang Pedoman Petunjuk  Penyusunan
Indikator Kinerja Utama;
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MEMUTUSKAN :

Menetapkan

KESATU . Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Pemberdayaan masyarakat dan Desa
Kota Kotamobagu scbagaimana disebut dalam lampiran keputusan ini |
KEDUA . Indikator Kinerja Utama scbagaimana dimaksud pada diktum KESATU

merupakan acuan kinerja yang digunakan oleh untuk menetapkan rencana

kinerja tahunan, rencana kerja dan anggaran menyusun dokumen penetapan

kinerja, menyusun laporan akuntabilitas kinerja serta evaluasi pencapaian
kinerja sesuai dengan dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah

Daerah.

KETIGA - Indikator Kinerja Utama (IKU) sebagaimana dimaksud pada diktum
KESATU bertujuan:

a. Untuk memperoleh informasi kinerja yang penting dan diperiukan
dalam menyelenggarakan manajemen kinerja secara baik.

b. Untuk memperoleh ukuran keberhasilan dari pencapaian suatu tujuan
dan sasaran strategis organisasi yang digunakan untuk perbaikan kinetja
dan peningkatan akuntabilitas kinerja.

KEEMPAT - Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dan dengan ketentuan
akan diperbaiki apabila dikemudian hari ternyata terdapat kekeliruan.

Ditetapkan di : Kotamobagu
pada tariggal : 21 Oktober 2018

epala Dinas

{ Pemberdalyaan Masyarakat Dfin

" Drs. TEDPY MAKALALAG
NIP. 19660322 198602 1003
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LAMPIRAN KEPUTUSAN
NOMOR : 8 Tahun?2018
TANGGAL : 31 Oktober 2018

Instansi  : Dinas Pemberdayaan Masyarakat Dan Desa

Tugas : Melaksanakan Urusan Pemerintahan Daerah di Bidang
Pemberdayaan Masyarakat dan Desa

Fungsi : 1. Penyelenggaraan perumusan kebijakan teknis dibidang
pemerintahan desa,kelembagaan desa, pembangunan dan
pemberdayaan masyarakat desa dan pembangunan kawasan
perdesaan.

2. Penyelenggaraan pemberian dukungan atas penyelenggaraan
Pemerintahan Daerah di bidang pemerintahan desa,
kelembagaan desa, pembangunan dan pemberdayaan
masyarakat desa dan pembangunan kawasan perdesaan.

3. Penyelenggaraan pembinaan dan pelaksanaan tugas
dibidang  pemerintahan desa,kelembagaan desa,
pembangunan dan pemberdayaan masyarakat desa
dan pembangunan kawasan perdesaan

4. Penyclenggaraan tugas-tugas pembantuan pemerintahan
dibidang  pemerintahan  desa, kelembagaan  desa,
pembangunan dan pemberdayaan masyarakat desa dan
pembangunan kawasan perdesaan.

5. Penyelenggaraan pelayanan administrasi internal dan

eksternal.
INDIKATOR KINERIA UTAMA FORMULA SUMBER DATA PENANGGUNS
JAWAB
1 2 3 4
1. BIDANG
PEMBERDAYAAN
Jumlah Desa&Kelurahan yang N TABACAT PR i
Persentase Desa/Kelurahan memiliki Profil / Jumiah DESA PEMBERDAYAAN
yang Memiliki Profil Desa&Kelurahan X 100 2. BIDANG MASYARAKAT
PENGEMBANGAN DAN DAN DESA
PEMBANGUNAN DESA
Persentase Desa/Kelurahan Persentase Desa&Kel yang BIDANG B
yang memiliki Teknologi memiliki TTG / Jumlah PENGEMBANGAN DAN :
Tepat Guna Yang ikl PEMBANGUNAN DESA DINAS
Berkembang PEMBERDAYAAN
FelscmaseFen e Jumlah Lembaga Ekonomi papG MI?Z:JA;AES? !
Lembaga Ekonomi Mikro PENGEMBANGAN DAN
Padesaan Pedesaani Target X 100 PEMBANGUNAN DESA
Farseniase LEmbag» :cl:anr::-?:y:f:::f: yang I[::EDI\::E(};!DAYAAN il
Kemasyarakatan Yang Aktif ] PEMBERDAYAAN
Aktif/Jumlah Lembaga MASYARAKAT DAN
DRSIEN NPT Kemasyarakatan Yang Ada | DESA MASYABARRT ’
Perencanaan Pembangunan %100 DAN DESA
Persentase Efesiensi dan BIDANG DINAS I
Efektifitas Pemerintahan ::2::13:7?3:,2:?:; d":s"f ;f:"sgi“kg”?”; PEMBERDAYAAN |
Desa melalui Serapan 100 DESA KAT DAN MASYARAKAT |
APBDes DANDESA | }

— _ — _—

Scanned by CamScanner




Persentase Peran Serta BIDANG DINAS l

Jumlah Lembaga PKK yang

Pareretiar st At PEMBERDAYAAN PEMBERDAYAAN |
tif/lJumlah Lembaga PK
e on oo Ba PKK X p;éimm\xm DAN Msi‘:lnggf

Ditetapkan di : Kotamobagu
pada tanggal : =f Oktober 2018

~ NIP. 19660322 198602 1 003
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